
Bogotá 29 de noviembre de 2022.  

Yo María Eugenia Urrego Castillo con CC 52344819 Bogotá, me 
considero una persona idónea para participar en el comité de 
convivencia laboral, ya que he sido parte de él y me gustaría seguir 
aportando como trabajadora en apoyo a mis compañeros y la 
comunidad universitaria. En base de la prevención y la resolución de 
conflictos, tener el compromiso y la responsabilidad de construir una 
convivencia sana en nuestro ambiente laboral, a partir de la 
tolerancia y la imparcialidad y la trasformación pacifica de los 
conflictos y sus posibles soluciones. De igual forma siempre estaré 
presente en la defensa de los derechos humanos, de los tratados 
internacionales en aspectos relacionados con el trabajo y solicitare 
ante dicho comité en calidad de miembro que se evalué, 
diagnostique y se pueda dar la mejor solución en cualquier situación. 
Estaré pendiente de que se cumpla las disposiciones contenidas en 
la resolución emitida por la universidad en lo relacionado a las 
acciones de seguimiento de lo dispuesto en la misma 


