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Presentacion

La Educacién Fisica ha sido historicamente reducida a una disciplina técnica,
centrada en la mera instruccién de destrezas corporales, olvidando su potencia
como campo de conocimiento critico y herramienta de transformacion social. Frente
a este escenario, esta propuesta "Educacion Fisica con raices histéricas" se plantea
como un proyecto politico-pedagogico para repensar el departamento desde tres
ejes fundamentales: la recuperacién de su memoria historica, la formacion politica
de su comunidad y el fomento de la investigacion comprometida. No se trata solo
de formar profesionales competentes, sino de construir sujetos conscientes de su
papel en la transformacion de las realidades corporales, educativas y sociales de
nuestro pais.

Asumir la direccion de este departamento implica convertir Valmaria en espacios de
dialogo interdisciplinar, accion colectiva y produccion de saber critico. Propongo una
gestion basada en la democracia, donde docentes y estudiantes, reconocidos como
intelectuales, lideren procesos de investigacion, participacidn comunitaria vy
reivindicacion de derechos.

1. ENFOQUE HISTORICO-CRITICO
Objetivo: Reconectar la Educacion Fisica con su dimensidn politica y social.

Memoria historica:

Ciclos de seminarios para analizar criticamente la evolucion de la Educacion
Fisica en Colombia y su impacto en la construccion de sujetos politicos.

Fortalece el museo itinerante para que este funcione como un archivo digital con
documentos histéricos del departamento.

Revalorizaciéon de saberes:

Sistematizacion de experiencias docentes: Crear un banco de metodologias
criticas desarrolladas por profesores y estudiantes del departamento.

Palabra abiertos: Espacios mensuales donde estudiantes y profesores
reinterpretan colectivamente las practicas corporales desde enfoques decoloniales
y populares.



Dialogo interdisciplinar: Invitar sabedores y sabedoras, antropdlogos, filésofos,
lideres sociales, socidlogos, entre otros. Todos expertos en cuerpo y el ser
humano

2. FORMACION POLITICA INTEGRAL
Objetivo: Convertir la facultad en un espacio de participacion y accion politica.

Escuela de derechos:
Talleres semestrales sobre:
Derechos laborales docentes.
Derechos estudiantiles.

Gobierno colaborativo: Implementar comisiones triestamentales (estudiantes-
docentes-administracion)

Evaluar politicas de inclusion (género, discapacidad).
Asambleas trimestrales con votacion vinculante.
Vinculacién social:

Proyectos con comunidades vulnerables

3. INVESTIGACION COLECTIVA Y ESCRITURA CRITICA
Objetivo: Posicionar a docentes y estudiantes como intelectuales.
Semillero de investigacion

Grupos de lectura y escritura:

Sesiones quincenales para analizar textos clave
Publicacion de articulos de estudiantes y profesores.
Diversidad en las metodologias de investigacion

Lineas prioritarias:

Cuerpo y resistencia cultural.

Educacion Fisica en contextos rurales.
Educacion fisica como fin y medio



Proyectos colaborativos:

Mapear historias de vida de egresados: transformacion de vidas y contextos
4. GESTION CONCRETA

Diagndstico participativo: Encuesta a toda la comunidad sobre necesidades
urgentes.

Catedra itinerante: Invitar a un intelectual externo

Presupuesto transparente



