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SECRETARIA GENERAL

CIRCULAR No. 10 de 2026

CODIGO: SGR - 210

FECHA: 8 de mayo de 2026

PARA: Comunidad académica

ASUNTO: Apertura proceso de eleccion de Directores de Departamentos de Matematicas,
Fisica, Quimica, Tecnologia y Biologia

La Secretaria General informa a la comunidad académica que mediante la Resolucién rectoral
0402 de 2026 se convoco y se establecié el calendario del proceso de eleccion de Directores de
los Departamentos de Matematicas, Fisica, Quimica, Tecnologia y Biologia de la Universidad
Pedagogica Nacional para el periodo 2026-2029, a continuacién, se daran a conocer los
principales apartes de la misma.

CONVOCATORIA
Se convoca al proceso de eleccion para el periodo 2026-2029 de Directores de los siguientes
departamentos:

1. Mateméticas
2. Fisica

3. Quimica

4. Tecnologia
5. Biologia

DIVULGACION

La convocatoria y etapas del proceso seran publicadas en la pagina:
secretariageneral.upn.edu.co en la ruta: Elecciones y Designaciones — Vigencia 2026 —
Eleccién de Directores de Departamentos de Matematicas, Fisica, Quimica, Tecnologia y
Biologia, y seran difundidas a través de los medios de comunicacion institucional disponibles.

REQUISITOS
Para ser Director de Departamento se deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Acreditar experiencia académica de cinco (5) afios como minimo.

Se entiende por experiencia académica la realizada a nivel universitario en docencia,
extension o investigacion. Para el caso de la experiencia como docente catedratico, se
contabilizara el semestre laborado, independientemente del nimero de horas dictadas por
semestre.

b) Titulo de pregrado.

c) Titulo de posgrado en el nivel de maestria o doctorado.

Uno de los titulos, pregrado y/o posgrado, debera ser en el area relacionada con el departamento.

COMISION VEEDORA
La Comision Veedora estard integrada por:

a) El representante de los profesores ocasionales ante el Comité Interno de Asignacion y
Reconocimiento de Puntaje (CIARP).
b) El representante de estudiantes ante el Consejo Académico o su suplente.
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c) El decano de la Facultad de Humanidades.

Cumpliré las siguientes funciones:

1. Verificar el cumplimiento de la normatividad de este proceso.

2. Ejercer la veeduria de manera imparcial y objetiva, para garantizar trasparencia, eficiencia y
diligencia del proceso de eleccion.

3. Acompadar las etapas de apertura, cierre y eleccion.

4. Comunicar a la Secretaria General sus observaciones sobre el cumplimiento de la
normatividad y el proceso de eleccion, e informar presuntas irregularidades que se pudieran
presentar.

5. Solicitar a la Secretaria General, 0 a través de la SGR, la informacion que considere
necesaria para el ejercicio de veeduria.

6. Responder las peticiones que pudieran presentarse en el proceso, con el apoyo de las
dependencias pertinentes de la Universidad, si se considera necesario.

7. Emitir un Gnico pronunciamiento como Comisién Veedora, para cada uno de los asuntos de
su competencia, previo analisis respectivo.

Paragrafo. Una vez la Secretaria General remita la comunicacion electrénica sobre la
conformacion de la Comision Veedora, sus integrantes dispondran de los tres (3) dias habiles
siguientes para manifestar si tienen algan impedimento, caso en el cual la Comision Veedora
gquedara integrada por los demas miembros.

En caso de no recibir comunicacion alguna por quienes fueron designados para integrar la
Comision Veedora, la misma quedara conformada por dichos integrantes.

DESIGNACION DIRECTOR AD HOC

Si los actuales Directores de Departamento manifiestan su interés en inscribirse como
aspirantes, el respectivo Consejo de Departamento enviara dentro de los plazos establecidos en
el calendario, un mensaje a la direccién de correo electrénico:
gobierno_universitario@pedagogica.edu.co, indicando el nombre, nimero de documento de
identidad y correo electronico del Director de Departamento ad hoc propuesto, quien debera
cumplir los requisitos para ser Director de Departamento, para que sea designado por el Rector;
de no hacerlo en el periodo establecido en el calendario, los actuales Directores no podran
inscribirse.

Paragrafo. Los Directores de Departamento ad hoc se encargaran de la gestion administrativa
y de los procesos que se adelantan en el marco de esta resolucion, hasta la eleccion y posesion
de los nuevos Directores.

PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION DE ASPIRANTES

La inscripcién de aspirantes a Directores de Departamento, se hara en las fechas del calendario
de esta resolucion, para el efecto, deberan enviar desde su correo electrénico personal o
institucional un mensaje al correo electronico del Departamento al cual aspiran a ser Director,
con copia a: gobierno_universitario@pedagogica.edu.co

Departamento de Matematicas: dma@pedagogica.edu.co
Departamento de Fisica: dfi@pedagogica.edu.co
Departamento de Quimica: quimica@pedagogica.edu.co
Departamento de Tecnologia: dte@pedagogica.edu.co
Departamento de Biologia: dbi@pedagogica.edu.co

ahrwpdpE

En el mensaje de inscripcion deberdn manifestar su voluntad de participar como aspirantes y
enviar la siguiente informacion:
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2.
3.
. Adjuntar los siguientes documentos:
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. Asunto: Inscripcién aspirante a Director del Departamento correspondiente.

Datos del aspirante: nombre completo, nimero de documento de identidad, direccion de

residencia, correo electrénico y numero de celular.
Mencién del Departamento al cual aspira a ser Director.

a) Fotocopia del documento de identidad ampliada al 150%.

b) Foto en formato JPG o PNG, tamafio 3X4 (peso maximo 1 Megabyte), a color.

c) Resumen de la hoja de vida en una (1) pagina tamafio carta, en formato PDF. (el tipo y
tamano de letra, margenes y espaciado del documento, quedan a discrecionalidad del
aspirante).

d) Fotocopias de las actas de grado o diplomas de los estudios requeridos para el cargo.

e) Certificaciones que acrediten la experiencia académica requerida para el cargo,
expedidas por la oficina de recursos humanos o la dependencia que haga sus veces.

f) Formato FOR-GSI-009 Autorizacion de tratamiento de datos personales y de menores de
edad debidamente diligenciado y firmado.

Este formato estara publicado en la pagina: secretariageneral.upn.edu.co en la ruta:
Elecciones y Designaciones — Vigencia 2026 — Eleccion de Directores de
Departamentos de Mateméticas, Fisica, Quimica, Tecnologia y Biologia.

g) Propuesta de gestibn académica y administrativa para orientar el respectivo
Departamento, en maximo cinco (5) paginas tamafio carta, en formato PDF. (el tipo y
tamafo de letra, margenes y espaciado del documento, quedan a discrecionalidad del
aspirante).

Paragrafo 1. Para la elaboracién de la propuesta de gestion académica y administrativa, los
aspirantes deben tener en consideracion la normatividad de la Universidad, en especial:

a) Acuerdo 076 de 1994 del Consejo Superior, articulo 15 (funciones de los Departamentos).

b) Acuerdo 035 de 2005 del Consejo Superior, Estatuto General.

¢) Acuerdo 044 de 2015 del Consejo Superior, Estatuto de Presupuesto de la Universidad
Pedagdgica Nacional.

d) Resolucion rectoral 1485 de 2013, Manual Especifico de Funciones, Requisitos y
Competencias de la Planta de Empleos Publicos Administrativos de la Universidad
Pedagdgica Nacional (funciones propias del cargo).

e) Proyecto Educativo Institucional.

f) Plan de Desarrollo Institucional 2020-2026.

g) Proceso de Autoevaluacion para Acreditacion Institucional.

h) Las politicas de la Universidad.

La normatividad y documentos pueden ser consultados en la pagina: www.upn.edu.co en las
rutas: Transparencia y acceso a la informacion publica—9. Normatividad especial, y en
Universidad — Aplicativos — Buscador normativo.

Paragrafo 2. No sera necesario adjuntar las certificaciones de experiencia en la Universidad
Pedagdgica Nacional, quien desee acreditarla debera indicar el periodo durante el cual obtuvo la
experiencia (estudios, docencia, extension o investigacion), para que el respectivo Departamento
la solicite a la Direccién del Talento Humano o a la dependencia correspondiente.

Paragrafo 3. El acto de inscripcién implica el compromiso de cumplir con lo establecido en esta
resolucion. En caso de no enviar la documentacion e informacion requerida, el aspirante no sera
incluido en el listado de candidatos inscritos habilitados.
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS E INSCRIPCION

Los Consejos de los Departamentos dispondran de cinco (5) dias habiles para realizar la
verificacién del cumplimiento de los requisitos y el procedimiento de inscripcion, y podran solicitar
el apoyo de la Direccion del Talento Humano si lo requieren.

Una vez culminado el proceso de verificacion diligenciaran el formato FOR-GGU-005 Lista de
verificacién de requisitos y documentos para procesos de eleccidén y designacion, y en la fecha
establecida en el calendario de esta resolucién, comunicaran a la Secretaria General al correo
electronico: gobierno_universitario@pedagogica.edu.co cudles aspirantes cumplen o no con los
requisitos para ser Director de Departamento y surtieron en debida forma el procedimiento de
inscripcion descrito en esta resolucion; informando asi el listado de candidatos inscritos
habilitados.

En el mensaje deberan adjuntar los FOR-GGU-005 de cada uno de los aspirantes, asi como la
documentacion adicional solicitada durante el periodo de aclaracion y subsanacion de
informacion o la requerida como resultado de la verificacion de requisitos que no haya sido
suministrada por los aspirantes en la inscripcion.

Paragrafo 1. Los Consejos de Departamento podran requerir aclaracion relacionada con los
documentos que acrediten el cumplimiento de requisitos.

Paragrafo 2. Para verificar la informacion de los aspirantes que hayan tenido vinculo académico,
laboral o contractual con la Universidad Pedagdgica Nacional, cada Departamento solicitara a la
Direccion de Admisiones y Registro, a la Direccién del Talento Humano o a la Direccién de
Contratacion, segun corresponda, que expidan la certificacion respectiva.

ACLARACION Y SUBSANACION DE INFORMACION

Una vez realizada la verificacion de requisitos e inscripcion, si la informacion o los documentos
remitidos en el periodo de inscripcidn requieren aclaracion o contienen errores subsanables, los
Consejos de los Departamentos solicitaran a los aspirantes que, en las fechas determinadas en
el calendario de esta resolucion, subsanen o suministren las aclaraciones requeridas.

Si dentro del plazo establecido los aspirantes no subsanan o suministran las aclaraciones
requeridas no seran incluidos en el listado de candidatos inscritos habilitados.

Paragrafo. Se entenderan como errores simplemente formales aquellos de caracter aritmético,
de digitacién, de transcripcién, de omision de palabras o cualquier otro que sea de forma, que no
alteren el contenido sustancial de la informacion presentada.

PUBLICACION DEL LISTADO DE CANDIDATOS INSCRITOS HABILITADOS

Terminada la etapa de verificacion de requisitos e inscripcién, y el periodo de aclaracién y
subsanacion de informacion, la Secretaria General de la Universidad publicara el listado de
candidatos inscritos habilitados y los no habilitados en la pagina: secretariageneral.upn.edu.co
en la ruta: Elecciones y Designaciones — Vigencia 2026 — Eleccion de Directores de
Departamentos de Matemadticas, Fisica, Quimica, Tecnologia y Biologia, y lo remitird a los
correos electrénicos de los aspirantes.

RECLAMACIONES

Quienes no hayan sido habilitados para continuar en el proceso y consideren cumplir con los
requisitos y haber realizado en debida forma el procedimiento de inscripcién previsto en esta
resolucion, podran presentar reclamacion dentro de las fechas establecidas en el calendario,
mediante correo electronico dirigido al respectivo Departamento, con copia a la Secretaria
General al correo: gobierno _universitario@pedagogica.edu.co, exponiendo las razones de su
inconformidad y adjuntando los documentos que soporten el cumplimiento de los requisitos y del
procedimiento de inscripcion.
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Paragrafo 1. Cada Consejo de Departamento atenderd las reclamaciones, realizard la
verificacion correspondiente y dara respuesta al aspirante mediante correo electrénico dentro de
los tres (3) dias héabiles siguientes al vencimiento del término para presentar reclamaciones,
conforme al calendario establecido en esta resolucion. La respuesta debera enviarse con copia
al correo: gobierno_universitario@pedagogica.edu.co.

Paragrafo 2. Una vez resueltas las reclamaciones, si se requiere algn cambio en el listado de
candidatos inscritos habilitados, el Director de cada Departamento enviara un mensaje al correo
de la Secretaria General: gobierno_universitario@pedagogica.edu.co informando las razones del
cambio en el listado, solicitando la inclusién del candidato, junto con la documentacion indicada
en el articulo 8 de esta resolucion.

PUBLICACION DEL LISTADO FINAL DE CANDIDATOS, RESUMENES DE HOJA DE VIDA Y
PROPUESTAS DE GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA

Una vez surtidas las etapas descritas y en la fecha del calendario de esta resolucion, la
Secretaria General elaborara el listado final de candidatos inscritos habilitados, de acuerdo con
la informacion suministrada por los Consejos de Departamento, y lo publicara en la pagina:
secretariageneral.upn.edu.co en la ruta: Elecciones y Designaciones — Vigencia 2026 —
Eleccién de Directores de Departamentos de Matematicas, Fisica, Quimica, Tecnologia y
Biologia, junto con los resimenes de las hojas de vida y las propuestas de gestiébn académica y
administrativa de cada uno de los candidatos.

PANEL DE LOS CANDIDATOS

En las fechas del calendario de esta resolucion, cada Departamento organizard un panel que le
permita a los docentes adscritos a cada departamento, conocer a los candidatos y sus
correspondientes propuestas de gestion académica y administrativa.

La metodologia, convocatoria, coordinacion y desarrollo de la actividad seran responsabilidad de
cada Departamento. Para su realizacion, podran contar con el apoyo de la Oficina de
Comunicaciones, de acuerdo con sus funciones, para lo cual los organizadores coordinaran
directamente con dichas dependencias.

DIFUSION ADICIONAL DE LAS PROPUESTAS DE GESTION Y REALIZACION DE EVENTOS

Una vez cumplida la etapa del articulo 12 Publicacion del listado final de candidatos, resimenes
de hoja de vida y propuestas de gestion académica y administrativa, y hasta un dia antes de la
realizacién de la votacion electrénica, los candidatos podran:

1. Realizar campafias de socializacion y/o divulgacién de la propuesta a través de los medios
institucionales o en eventos organizados por dependencias de la Universidad.

2. Proponer y/o participar en eventos de difusion distintos al panel institucional, siempre que
participen todos los candidatos habilitados. El evento estard a cargo del candidato o la
dependencia proponente, en caso de requerirse podra solicitar a través del respectivo
Departamento, el apoyo de la Oficina de Comunicaciones, de acuerdo con sus funciones y
disponibilidad, en lo relacionado con la difusién y grabacién del evento.

ENVIO DE CLAVE PARA PARTICIPAR EN LA VOTACION

En la fecha establecida en el calendario, la Direccién de Tecnologias de la Informacién enviara
un usuario y clave al correo electronico institucional de los profesores adscritos a cada
Departamento. La base de datos serd suministrada por la Direccion del Talento Humano.

Los profesores que consideren estar habilitados para participar en la votacion y que no hayan

recibido su clave, podran enviar en la fecha establecida en el calendario de esta resolucion, un
mensaje de reclamacion desde su correo electronico institucional a la direccién:
reclamacionclavevotacion@pedagogica.edu.co con copia a
gobierno_universitario@pedagogica.edu.co en el cual deberan indicar su nombre completo,
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namero de documento de identificacion y para cual proceso presentan reclamacion, con el fin de
efectuar la validacion correspondiente y adoptar las medidas a que haya lugar.

La Direccion de Tecnologias de la Informacion con el seguimiento de la Secretaria General,
conforme a las fechas del calendario, dara respuesta a las reclamaciones presentadas.

TESTIGOS ELECTORALES

Con el objeto de ampliar las garantias y la transparencia del proceso de votacion, cada candidato
podra designar un (1) testigo electoral, quien podra acompafar la votacién electronica en sus
actos de apertura, cierre y eleccion.

Para el efecto, los candidatos deberan enviar en la fecha establecida en el calendario, un
mensaje al correo: gobierno universitario@pedagogica.edu.co con el asunto: Designacion
testigo electoral, indicando el nombre completo, nUmero de documento de identidad, nimero de
teléfono celular y el correo electrénico del testigo.

VOTACION ELECTRONICA
Los Directores de los Departamentos seran elegidos por los profesores adscritos a cada
Departamento, sin distingo en el tipo de vinculacion.

La votacién electrénica se llevara a cabo ingresando al aplicativo de votacion electrénica ubicado
en la pagina: secretariageneral.upn.edu.co en la ruta: Elecciones y Designaciones — Vigencia
2026 — Eleccion de Directores de Departamentos de Matematicas, Fisica, Quimica, Tecnologia
y Biologia, segun el procedimiento del MNL-GGU-001 Manual de usuario votacion electrénica.

En la fecha establecida en el calendario para la votacion electrénica, antes de la hora de inicio,
la Secretaria General diligenciara el formato FOR-GGU-004 Acta de apertura, en el que se
registrard la verificacion del estado de las tablas de votacion, constando que se encuentren en
ceros, asi como el inicio automatico del aplicativo a la hora determinada en el calendario.

A la hora de cierre de la votacién electronica, la Secretaria General diligenciard el FOR-GGU-
004 Acta de cierre, en el que se registrara el bloqueo automéatico del aplicativo de votacion
electrénica.

Paragrafo 1. La apertura y cierre de la votacion podran ser acompafadas por los integrantes de
la Comision Veedora y por los testigos electorales.

Paragrafo 2. La Direccion de Tecnologias de la Informacion sera responsable del proceso de
votacion electrénica, permitiendo identificar en condiciones de igualdad a los aspirantes en el
aplicativo de votacion y garantizara que en ningun caso un elector pueda votar mas de una vez.

ACTA DE ELECCION

La Secretaria General diligenciara el FOR-GGU-004 Acta de eleccion, de acuerdo con los
resultados arrojados por el aplicativo de la votacion electronica. Este acto podra ser acompafiado
por los integrantes de la Comision Veedora y por los testigos electorales.

VOTO EN BLANCO

Si el voto en blanco supera el 50% en los resultados, el proceso de eleccién se repetira sin la
participacion del candidato o los candidatos postulados en esta convocatoria. El nuevo proceso
de eleccion se realizara conforme al procedimiento y calendario que se establezca mediante
resolucion rectoral.

DESEMPATE
Como estrategia de desempate se introduciran en una urna tarjetas con el nombre de los
candidatos, y uno de los integrantes de la Comisién Veedora sacara al azar una de estas, la cual
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corresponderd al candidato elegido. De este procedimiento se dejara constancia en el FOR-
GGU-004 Acta de eleccion.

Paragrafo 1. Si no es posible realizar el desempate presencialmente, se efectuard de manera
virtual, asi: a través de video conferencia desde el usuario de Gobierno Universitario se escribira
el nombre de cada empatado por detras de tarjetas de diferentes colores o figuras, para que un
integrante de la Comisién Veedora, a quien se le mostraran las tarjetas por el lado del color o la
figura, elija una de estas, la cual correspondera al candidato elegido.

Paragrafo 2. Los candidatos que participen en el desempate al menos deberan contar con un
voto.

PUBLICACION DE RESULTADOS DE VOTACION ELECTRONICA

Los resultados de la votaciébn electronica serdn publicados en la pégina:
secretariageneral.upn.edu.co en la ruta: Elecciones y Designaciones — Vigencia 2026 —
Eleccién de Directores de Departamentos de Matematicas, Fisica, Quimica, Tecnologia y
Biologia, conforme lo establece el calendario de esta resolucion. Asi mismo seran remitidos a los
correos electronicos de los candidatos.

DESIGNACION

De acuerdo con los resultados registrados en el FOR-GGU-004 Acta de eleccion, el Rector
expedird la resolucion de designacion de los Directores de Departamento y serd publicada en la
pagina: secretariageneral.upn.edu.co en la ruta: Elecciones y Designhaciones — Vigencia 2026
— Eleccién de Directores de Departamentos de Matematicas, Fisica, Quimica, Tecnologia y
Biologia.

De conformidad con el numeral 3 del articulo 2 del Acuerdo 020 de 2024 del Consejo Superior,
los Directores seran designados para un periodo de tres (3) afios contados a partir de la fecha
de su posesion.

POSESION

Los Directores elegidos se posesionaran ante el Rector de la Universidad en la fecha que se
establezca para tal fin, una vez haya finalizado el periodo para el cual fueron designados los
Directores actualmente en ejercicio.

CALENDARIO
El proceso de eleccién se desarrollara asi:
No. ETAPA FECHA

1 | Publicacion de la convocatoria 8 de mayo de 2026
2 | Conformacién de la Comisién Veedora Entre 11 y 14 de mayo de 2026
3 | Designacién de Directores de Departamento ad hoc Entre 11y 13 de mayo de 2026
4 | Inscripcion de aspirantes a Directores de Departamento Entre 15y 29 de mayo de 2026
5 | Verificacién de requisitos Entre 1 y 5 de junio de 2026
6 | Periodo para aclarar o subsanar la informacién 9 de junio de 2026
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No. ETAPA FECHA

Remision a Secretaria General del listado de candidatos

! inscritos habilitados y los no habilitados 9 de junio de 2026

8 Publlcauop' del listado de candidatos inscritos habilitados y 10 de junio de 2026
los no habilitados

9 Reclgmamon'e.s por no inclusion en el listado de candidatos Entre 11 y 16 de junio de 2026
inscritos habilitados

10 Respuesta a las reclamaciones por no inclusion en el listado Entre 17 y 19 de junio de 2026

de candidatos inscritos habilitados

11 | Remision a Secretaria General del listado final de candidatos | 19 de junio de 2026

12 | Publicacién del listado final de candidatos 22 de junio de 2026
13 | Panel de los candidatos Entre 15y 22 de julio de 2026
14 | Envio de claves para la votacion electronica 16 de julio de 2026
15 | Reclamaciones y respuestas por no recepcion de clave Entre 17 y 22 de julio de 2026
16 | Designacién de testigos electorales 17 de julio de 2026

Desde las 8:00 a.m. hasta las

17 | Votacion electrénica 4:00 p.m. del 23 de julio de
2026

18 | Publicacién de resultados de la votacion electrénica 24 de julio de 2026

19 | Designacién Entre 27 y 30 de julio de 2026

Paréagrafo. El Rector podra modificar este calendario para garantizar la eleccion de los Directores
del Departamento frente a casos fortuitos o situaciones de fuerza mayor.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

El proceso se declarara desierto para la elecciéon del Director de Departamento que no cuente
con minimo un (1) candidato habilitado o en caso de que un Unico candidato obtenga cero (0)
votos. Sin que lo anterior afecte el normal desarrollo de la eleccién de Directores de los demas
Departamentos. Caso en el cual se dara cumplimiento al numeral 1 del articulo 2 del Acuerdo
020 de 2024 del Consejo Superior: “Cuando en la convocatoria no se inscriban aspirantes, el
Rector debera convocar nuevamente dentro de los quince (15) dias habiles siguientes y de no
presentarse inscritos una vez mas, el Rector nombrard al director del respectivo departamento”.

En constancia de lo anterior, se publica esta circular el 8 de mayo de 2026 en la pagina web de
la Universidad Pedagdgica Nacional.

Original firmado por

GINA MARCELA DUARTE FONSECA
Secretaria General

Elabor6: Diana Maritza Cortés - SGR
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